
      

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

 
 

អំពីមជ្ឈមណ្ឌ លសទិ្ធិមនុសសកមពុជា 

 មជ្ឈមណ្ឌ លសិទ្ធិមនុសសកមពុជា (“ម.ស.ម.ក”) គឺជាអង្គការមិនមមនរដ្ឋា ភិបាល ឯករាជ្យ មិនចូលបកស   
សមពន័ធ មែលធ្ វើការធែើមបើធលើកមពស់ នងិ្ការពារសទិ្ធមិនុសស ជាពធិសសសទិ្ធពិលរែានងិ្សទិ្ធនិធោបាយ លទ្ធបិ្បជា
្ិបធេយយ និង្នើេិរែាធៅប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា។ 

ចកខុវស័ិយរបស់ ម.ស.ម.ក គឺចង់្ធ ើញប្បធទ្សកមពុជាមានសនតភិាពមែលប្បជាពលរែាប្គប់រូបអាច
ទ្ទ្ួលបានសទិ្ធិមនុសស មូលដ្ឋា នមែលខ្លួនមានពើកំធណ្ើ េ ទ្ទ្ួលបាននើេិរែាធដ្ឋយគ្មា ននទិ្ណ្ឌ ភាព ទ្ទ្ួលបាន
ការធគ្មរពធសាើភាពគ្មា ធដ្ឋយគ្មា នការធរ ើសធអើង្ ទ្ទ្លួបានការពប្ង្ឹង្ភាពអង់្អាចកាល ហានធែើមបើចូលរមួោ៉ា ង្ធពញ
ធលញកាុង្ែំធណ្ើ រការលទ្ធិប្បជា្ិបធេយយ ប្ពមទងំ្ទ្ទ្ួលបានចំមណ្កននអេថប្បធោជ្ន៍ការអភិវឌ្ឍធសែាកិចច
ប្បធទ្សធដ្ឋយនិរនតភាពរបស់ប្បធទ្សកមពុជា។ ស្លល កសញ្ញា របស់ ម.ស.ម.ក មានរបូសេវស្លល បពណ៌្ស កំពុង្ធ ើរ
បំមបកធចញពើរង្វង់្មូលពណ៌្នទៃធម មែលមានន័យថា គជឺាការទមទរធសរ ើភាពធៅកមពុជា។  
 ធគ ទ្ំព័ររបស់សទិ្ធិមនុសសកមពុជា www.sithi.org ទ្ទ្ួលបានពានរង្វវ ន់ពើមូលនិ្ិននការបធង្កើេស្លរ
ព័េ៌មានថ្ាើប្បចឆំ្ា ២ំ០១១ សថិេកាុង្ប្បធភទ្សិទ្ធិ និង្ធសរ ើភាព នងិ្ទ្ទ្លួពានរង្វវ ន់ទ្ំនាក់ទ្ំនង្សប្មាប់ការផ្លល ស់
បដូរសង្គម មកពើមជ្ឈមណ្ឌ លសប្មាប់ទ្នំាក់ទ្នំង្នងិ្ផ្លល ស់បដូរសង្គម ធៅសកលវទិ្ាល័យ វើនមែនទ្ើប្កុង្ប្បរើស
មបរន (Brisbane) ននប្បធទ្សអូស្រ្ស្លដ លើ។ 

សប្មាប់ព័េ៌មានបមនថមអពំើ ម.ស.ម.ក សូមចូលទ្សសនា ធគ ទ្ំព័រ www.cchrcambodia.org។ 

អំពីគម្រោងននសទិ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុជំ្រមះម្ោយយតុ្តិធម ៌

ធមធរៀនសតើពើសិទ្ធិទ្ទ្ួលបានធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ និង្សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានធសចកតើសធប្មចមាន
សំអាង្ធ េុ គឺជាមទាកមួយននធមធរៀនសតើពើសិទ្ធទិ្ទ្ួលបានការជ្ំនុំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ មែលបធង្កើេធែើង្ធដ្ឋយ 
គធប្មាង្សទិ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្នុំំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ ម៌របស់ ម.ស.ម.ក (“គធប្មាង្សិទ្ធទិ្ទ្ួលបានការជ្ំនុជំ្ប្មះ
ធដ្ឋយយុេតិ្ម៌”)។ គធប្មាង្សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុជំ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ គឺជាគធប្មាង្ែបូំង្ នងិ្មានមេមួយគេ់
ធៅប្បធទ្សកមពុជា មែលមានបំណ្ង្ធលើកកមពស់ នងិ្ការពារសិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការជ្ំនុជំ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌កាុង្ការ
អនុវេតជាក់មសតង្។ គធប្មាង្ធនះមានធគ្មលធៅរមួទូ្ធៅកាុង្ការបធង្កើនអពាប្កឹេយ និង្ឯករាជ្យននប្បព័នធយុេតិ្ម៌
របស់ប្បធទ្សកមពុជា ធដ្ឋយគ្មបំ្ទ្សិទ្ធទិ្ទ្ួលបានការជ្នុំំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ធៅកាុង្េុលាការកមពុជា។ ធែើមបើ
សធប្មចធគ្មលធៅរមួធនះ គធប្មាង្មានធគ្មលបណំ្ង្ពើរគឺ បធ ជ្ ៀបនូវធគ្មលគំនិេននសិទ្ធទិ្ទ្ួលបានការជ្ំនុជំ្ប្មះ
ធដ្ឋយយុេតិ្ម៌កាុង្ចំធណាមស្លធារណ្ជ្នតាមរយៈធលើកកមពស់ការយល់ែងឹ្ពើសទិ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុំជ្ប្មះ
ធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ និង្បធង្កើនការអនុធលាមតាមសតង់្ដ្ឋរននការជ្ំនុំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ធៅកាុង្េុលាការតាមរយៈការ
សធង្កេការណ៍្សវនាការ។ 

 

 

http://www.sithi.org/
http://www.cchrcambodia.org/


      

 
 

ម្សចកដីថ្លែងអណំ្រគណុ្  

ម.ស.ម.ក សូមមថ្លង្អណំ្រគុណ្ចំធពាះអង្គការដ្ឋយកូធនៀ (Diakonia) និង្ប្បធទ្សសរុយមអេសប្មាប់
ការចូលរមួចំមណ្កែ៏សបបុរសមែលធ្វើឱ្យធមធរៀនធនះធកើេធែើង្បាន។ មាេកិាននធមធរៀនធនះ គឺជាការទ្ទ្លួខុ្ស
ប្េូវរបស់ ម.ស.ម.ក ធ ើយមនិបានឆលុះបញ្ញច ងំ្ពើទ្សសនៈរបស់អង្គការ Diakonia នងិ្ប្បធទ្សសរុយមអេធនាះធទ្។  

ចមងល ់នងិមត្ចិលូរមួ  

ប្បសិនធបើធលាកអាកមានសណួំ្រ ឬប្េូវការព័េ៌មានបមនថមទក់ទ្ង្នឹង្ធមធរៀនធនះ សូមទក់ទ្ង្មកកាន់ 
ម.ស.ម.ក តាមរយៈអាសយដ្ឋា ន៖  

ទៃះធលខ្៧៩៨ ទលូវ៩៩ សង្វក េ់បឹង្ប្េមបក ខ្ណ្ឌ ចំការមន រាជ្ធានើភាំធពញ ប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា។  

ទូ្រស័ពៃ៖ ៨៥៥ (០) ២៣ ៧២ ៦៩ ០១  

ធគ ទ្ំព័រ៖ www.cchrcambodia.org ។ 
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សទិ្ធិទ្ទ្ួលបានម្សចកតីសម្រមច 
ជាសាធារណ្ៈ 

& 
សទិ្ធិទ្ទ្ួលបានម្សចកតីសម្រមចោន

សអំាងម្េត្ុ 
 

 

 

 



1 

១. នយិមនយ័ 
១.១. សទិ្ធទិ្ទ្លួបានម្សចកតសីម្រមចជាសាធារណ្ៈ 
សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ សំធៅធលើការប្បកាសធសចកតើសធប្មចទងំ្ធរឿង្កតើរែា

បបធវណ្ើ  នងិ្ប្ព ាទ្ណ្ឌ ប្េូវមេធ្វើធែើង្ជាស្លធារណ្ៈ។ សិទ្ធិធនះទាភាជ ប់ធៅ
សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុជំ្ប្មះជាស្លធារណ្ៈរបស់ជ្នជាប់ធចទ្ មែលសទិ្ធិទងំ្
ពើរធនះមានធគ្មលបណំ្ង្ធែើមបើធានាការប្គប់ប្គង្យុេតិ្ ម៌ជាស្លធារណ្ៈ និង្
ធដ្ឋយធបើកច ំ។1 

សិទ្ធិធនះក៏អនុវេតទង្មែរ ធៅធពលសវនាការប្េូវបានធ្វើធែើង្ជាអស្ល
ធារណ្ៈ។ ធបើធទះបើជាស្លធារណ្ជ្នមិនប្េូវអនុញ្ញា េឱ្យចូលរមួកាុង្សវនាការ
ក៏ធដ្ឋយ េុលាការមានកាេពវកិចចធចញធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ រមួមានការរកធ ើញសំខាន់ៗ ភសតុតាង្ និង្
សំអាង្ធ េុមទាកចាប់។2 

ធសចកតើសធប្មចប្េូវបានចេ់ទុ្កថាជាស្លធារណ្ៈ ធៅធពលធសចកតើសធប្មចធនាះប្េូវ
បានប្បកាសធដ្ឋយផ្លៃ ល់មាេ់ធដ្ឋយេុលាការធៅកាុង្សវនាការជាស្លធារណ្ៈ ឬ
ទតល់ឱ្យជាលាយលកខណ៍្អកសរធៅភាគើពាក់ព័នធ និង្ស្លធារណ្ជ្នអាចរកបាន 

រមួទងំ្តាមរយៈប ជ្ ើការរបស់េុលាការ ឬតាមទ្ើតាងំ្ធទសង្ៗធទ្ៀេ ែូចជាធគ ទ្ព័ំរជាធែើម។3 

ប្បសិនធបើជ្នជាប់ធចទ្មិនអាចយល់ភាស្លមែលេុលាការធប្បើប្បាស់ធទ្ េុលាការប្េូវមេ
ធានាថា ធសចកតើសធប្មចជាភាស្លមែលជ្នជាប់ធចទ្អាចយល់បាន និង្មានការបកមប្បធៅតាម
ភាស្លធនាះ មែលអនុធលាមតាមសិទ្ធិទ្ទ្ួលបានអាកបកមប្ប និង្ការបកមប្ប។4 
 

                                                           
1 អង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ, “ធសៀវធៅសតើពើការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម”៌ (ធបាះពុមពធលើកទ្ើ ២, ២០១២) ទំ្ពរ័ ១៧២ មទាក 
២៤.១, https://www.amnesty.org/download/Documents/8000/pol300022014en.pdf (“ធសៀវធៅមណ្នាអំំពើសិទ្ធិនន
ការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្មរ៌បសអ់ង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ”)។ 
2  ការោិលយ័ឧេតមសាង្ការទ្ទ្លួបនៃុកមទាកសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ, “ធសចកតើពនយលទូ់្ធៅ ធលខ្៣២ មាប្តា ១៤ សិទ្ធិធសាើ
ភាពគ្មា ចំធពាះមុខ្ចាប ់ និង្ស្លលាជ្ប្មះកតើ រមួទងំ្សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម”៌, (UN Doc CCPR/C/GC/៣២, ២៣ 
សើហា ២០០៧), កថាខ្ណ្ឌ  ២៩, https://www.refworld.org/docid/478b2b2f2.html។ (“គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការ
ស ប្បជាជាេិ, ធសចកតើពនយលទូ់្ធៅ ធលខ្ ៣២”)។ 
3 ធសៀវធៅមណ្នាអំំពើសិទ្ធិជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្មអ៌ង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ, ទំ្ពរ័ ១៧២, ចំណុ្ច ២៤.១; អ.ស.ស.អ, “ធសចកតើ
សធង្ខបទលូវចាបស់តើពើសិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌អនតរជាេិ” (២៦ កញ្ញា  ២០១២), ជំ្ពូក IV, ទំ្ពរ័ ២០៨, 
https://www.osce.org/odihr/94214#:~:text=The%20Legal%20Digest%20of%20International,of%20OSCE%20tri

al%20monitoring%20operations។ (“អ.ស.ស.អ, ធសចកតើសធង្ខបទលូវចាបស់តើពើសិទ្ធិទ្ទ្ួលបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្មអ៌នតរ
ជាេិ”)។ 
4 ធសៀវធៅមណ្នាអំំពើសិទ្ធិជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្មអ៌ង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ, ទំ្ពរ័ ១៧២ 

https://www.amnesty.org/download/Documents/8000/pol300022014en.pdf
https://www.refworld.org/docid/478b2b2f2.html
https://www.osce.org/odihr/94214#:~:text=The%20Legal%20Digest%20of%20International,of%20OSCE%20trial%20monitoring%20operations
https://www.osce.org/odihr/94214#:~:text=The%20Legal%20Digest%20of%20International,of%20OSCE%20trial%20monitoring%20operations
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១.២. សទិ្ធិទ្ទ្ួលបានម្សចកតីសម្រមចោនសអំាងម្េត្ ុ  
សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសអំាង្ធ េុ គឺសថិេកាុង្សទិ្ធទិ្ទ្លួបានការជ្នុំជំ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ ម៌ 

និង្ប្េូវបានរមួប ច្ូ លធៅកាុង្សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ។5 

សិទ្ធិធនះមានន័យថា ធសចកតើសធប្មចប្ព ាទ្ណ្ឌ  មែលប្បឆ្ងំ្នឹង្បុគគល ប្េូវមេមានការពនយល់ពើមូល
ធ េុ និង្អពំើរធបៀបននការធចញស្លលប្កម/ស្លលែើកា នងិ្មូលធ េុមែលបុគគលធនាះប្េូវបានរកធ ើញថាមាន
ពិរុទ្ធភាព ឬគ្មា នធទស។ 

សិទ្ធិធនះមានធគ្មលបណំ្ង្ធែើមបើធានាថា អាកមែលរកធ ើញថាមានពិរុទ្ធភាព ប្េូវបានប្បប្ពឹេតធៅតាម
ធគ្មលការណ៍្ចាប់។ ធសចកតើសធប្មចមានសអំាង្ធ េុក៏ធបើកទលូវឱ្យបតងឹ្ជ្ទំស់ធៅេុលាការជាន់ខ្ពស់ ប្បសិនធបើ
សំអាង្ធ េុកាុង្ធសចកតើសធប្មចធនាះមនិប្សបធៅតាមចាប់។ 

ការធគ្មរពសិទ្ធទិ្ទ្ួលបានធសចកតើសធប្មចមានសំអាង្ធ េុគឺេប្មូវឱ្យេុលាការពនិិេយធលើការធចទ្ប្ប
កាន់ និង្អណំ្ះអំណាង្នើមួយៗ មែលបានបង្វា ញធៅអំែុង្ធពលសវនាការ និង្ធឆលើយេបទ្ែាើករណ៍្ជា
លាយលកខណ៍្អកសរ មែលបានដ្ឋក់ធដ្ឋយភាគើណាមួយ។ 
ធៅកាុង្ធសចកតើសធប្មចរបស់េុលាការ ធៅប្កមប្េូវមេពនយល់ទងំ្មទាកអង្គធ េុ និង្អង្គចាប់ មែលជាមូល

ដ្ឋា នននធសចកតើសធប្មច៖6 

 អង្គធ េុ៖ ធសចកតើសធប្មចប្េូវមេកំណ្េ់អំពើអង្គធ េុ សប្មាប់ជ្នមែលប្េូវបានទតនាៃ ធទស
ោ៉ា ង្ចាស់លាស់តាមមែលអាចធ្វើធៅបាន រមួមាន នថ្ៃធកើេធ េុ ទ្ើតាងំ្ធកើេធ េុ និង្
ប្ពឹេតការណ៍្ជាក់មសតង្ធទសង្ៗធទ្ៀេ។ កាុង្ការធ្វើែូធចាះ ធៅប្កមប្េូវមេធោង្ធៅធលើភសតុ
តាង្ ចធមលើយស្លរភាព ឬសកខើកមារបស់ស្លកសើជាក់លាក់ និង្ពនយល់ពើមូលធ េុមែលពួកធគពឹង្មទែកធលើ
វា។ 
 

 អង្គចាប់៖ ធសចកតើសធប្មចក៏ប្េូវមេមានប ច្ូ លនូវមូលដ្ឋា នប្គឹះននចាប់ មែលជាមូលដ្ឋា ននន
សំអាង្ធ េុ ទងំ្លកខខ្ណ្ឌ ននចាប់ពិធសស (បទ្ធលាើស) និង្ការទ្ទ្លួខុ្សប្េូវប្ព ាទ្ណ្ឌ  
(រធបៀបននការទ្ទ្លួខុ្សប្េូវ៖ ចរ ើ អាកសមគនំិេ ។ល។)។ 

                                                           
5  ការោិលយ័ឧេតមសាង្ការទ្ទ្លួបនៃុកមទាកសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ, “សិទ្ធិមនុសសធៅកាុង្ការប្គបប់្គង្យុេតិ្ម៖៌ ធសៀវធៅ
មណ្នាសំតើពើសិទ្ធិមនុសសសប្មាបធ់ៅប្កម, ប្ពះរាជ្អាជាា  និង្ធមធារ ើ”, ជំ្ពូក ៧, (ឆ្ា ២ំ០០៣) ទំ្ពរ័ ២៩៣, 
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training9chapter7en.pdf ។ (« ធសៀវធៅមណ្នារំបសក់ារោិលយ័
ឧេតមសាង្ការទ្ទ្លួបនៃុកមទាកសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ ») 
6 ម.ស.ម.ក,“ប្ពឹេតិបប្េពេ័ម៌ានសិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌៖ សិទ្ធិទ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសំអាង្
ធ េុ,”(២០១៨), ទញយកពើ៖ 
https://cchrcambodia.org/admin/media/newsletter/newsletter/english/CCHR%20Fair%20Trial%20Rights%20N

ewsletter%20on%20Right%20to%20Reasoned%20Judgment_Eng.pdf ។ 

https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training9chapter7en.pdf
https://cchrcambodia.org/admin/media/newsletter/newsletter/english/CCHR%20Fair%20Trial%20Rights%20Newsletter%20on%20Right%20to%20Reasoned%20Judgment_Eng.pdf
https://cchrcambodia.org/admin/media/newsletter/newsletter/english/CCHR%20Fair%20Trial%20Rights%20Newsletter%20on%20Right%20to%20Reasoned%20Judgment_Eng.pdf
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២. រកបខណ័្ឌ ចាប ់

២.១. ចាប់អនតរជាត្ ិ
សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ ប្េូវបានធានាោ៉ា ង្ចាស់លាស់ធដ្ឋយមាប្តា ១៤ កថា

ខ្ណ្ឌ  ១ ននកេកិាសញ្ញា អនតរជាេសិតើពើសទិ្ធពិលរែា នងិ្នធោបាយ (“ក.អ.ស.ព.ន”) មែលប្េូវបានដ្ឋក់ប ច្ូ ល
ធដ្ឋយផ្លៃ ល់ធៅកាុង្ចាប់ជាេតិាមរយៈមាប្តា ៣១ ននរែា្មានុ ា្ននប្ពះរាជាណាចប្កកមពុជា។  

សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសអំាង្ធ េុ មិនប្េូវបានបញ្ញជ ក់ចាស់លាស់ធទ្ធៅកាុង្កេិកាសញ្ញា
ធនះ ប៉ាុមនតមានធៅកាុង្សទិ្ធិទ្ទ្លួបានការជ្ំនុំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌ (មាប្តា ១៤ នន  ក.អ.ស.ព.ន) រមួទងំ្សទិ្ធិ
ទ្ទ្ួលបានធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ(មាប្តា ១៤ (១)  និង្សិទ្ធបិតឹង្ជ្ំទស់ធៅេុលាជាន់ខ្ពស់ (មាប្តា ១៤ 
(៥)) នន ក.អ.ស.ព.ន។7 

 

 

 

 

 

 

 

 

២.២. ចាប់កមពុជា 

សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ នងិ្ សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសអំាង្ធ េុ ក៏ប្េូវ
បានការពារោ៉ា ង្ជាក់លាក់ធប្កាមចាប់កមពុជា។  

សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ ប្េូវបានធានាធដ្ឋយប្កមនើេវិ ិ្ ើប្ព ាទ្ណ្ឌ ននប្ពះរាជាណា
ចប្កកមពុជា (”ប្កមនើេិវ ិ្ ើប្ព ាទ្ណ្ឌ ”) និង្ចាប់សតើពើការធរៀបចអំង្គការេុលាការ ែូចមែលបានធលើកធែើង្ខាង្
ធប្កាម៖ 

 
 

                                                           
7 ធសៀវធៅមណ្នារំបសក់ារោិលយ័ឧេតមសាង្ការទ្ទ្លួបនៃុកមទាកសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ, ជំ្ពូក ៧, (ឆ្ា ២ំ០០៣) ទំ្ពរ័
២៩៣, https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training9chapter7en.pdf  ។ 

មាប្តា ១៤ (១) នន ក.អ.ស.ព.ន៖ “[…] ប៉ាុមនត ការធចញស្លលប្កមទងំ្អស់ អំពើ
ធរឿង្ប្ព ាទ្ណ្ឌ ” ឬរែាបបធវណ្ើ  ប្េូវប្បកាសជាស្លធារណ្ៈ ធលើកមលង្មេទល
ប្បធោជ្ន៍អនើេិជ្ន េប្មូវធទសង្ពើធនះ ឬធរឿង្កតើអំពើទ្ំនាស់ប្គួស្លរ ឬអាណា
ពាបាលរបស់កុមារ។” 

 មាប្តា ១៤ (៥) នន ក.អ.ស.ព.ន៖ “ជ្នប្គប់រូបប្េូវបានទតនាៃ ធទសពើបទ្
ធលាើសប្ព ាទ្ណ្ឌ  ប្េូវមានសិទ្ធិសុឱំ្យស្លលាកតើជាន់ខ្ពស់ ពិនិេយធៅធលើការ
ប្បកាស   ពិរុទ្ធភាព និង្ការទៃនាៃ ធទសធែើង្វញិ ប្សបតាមចាប់។” 

មាប្តា ៧ ននចាប់សតើពើការធរៀបចអំង្គការេុលាការ៖ “[...] ប្គប់ករណ្ើ ទងំ្អស់ ស្លលប្កម
ប្េូវប្បកាសជាស្លធារណ្ៈ [...]”។ 

 

https://www.ohchr.org/Documents/Publications/training9chapter7en.pdf
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 សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសអំាង្ធ េុ ក៏ប្េវូបានធានាធដ្ឋយប្កមនើេវិ ិ្ ើ
ប្ព ាទ្ណ្ឌ ទង្មែរ៖ 
 

 

៣. សារសខំាន់  
សទិ្ធទិ្ទ្លួបានការប្បកាសធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ នងិ្សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសអំាង្

ធ េុមានស្លរសំខាន់កាុង្ការធានាប្បព័នធយុេតិ្ម៌ធបើកចំ  មានេមាល ភាព នងិ្ការទ្ទ្លួខុ្សប្េូវ 
មែលប្បជាពលរែាធជ្ឿជាក់ នងិ្ជាមូលដ្ឋា នប្គះឹនននើេិរែា។ ធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ នងិ្
មានសំអាង្ធ េុ អនុញ្ញា េឱ្យមានការប្េេួពិនេិយជាស្លធារណ្ៈធលើការប្គប់ប្គង្យុេតិ្ ម៌ នងិ្
សប្មាប់ការទ្ទ្ួលខុ្សប្េូវរបស់េុលាការចំធពាះការសធប្មចចិេត មែលពួកធគធ្វើ។8

 

ប្បជាពលរែាប្េូវមេអាចធ ើញយុេតិ្ម៌ប្េូវបានទតល់ជូ្ន នងិ្ពើរធបៀបមែលយុេតិ្ ម៌ប្េូវបានទតល់ ធែើមបើ
ធានាថា យុេតិ្ម៌ប្េូវបានប្គប់ប្គង្ោ៉ា ង្ប្េមឹប្េូវ។ ភាពចបំាច់កាុង្ការធ្វើឱ្យមានធសចកតើសប្មចមានសំអាង្ធ េុ 
និង្ធ្វើឱ្យធសចកតើសធប្មចធនះធៅជាស្លធារណ្ៈ េប្មូវឱ្យធៅប្កមពនយល់ពើការសធប្មចចេិតរបស់ខ្លួន នងិ្ធានាថា 
ជ្នជាប់ធចទ្ែឹង្ពើមូលធ េុ និង្អវើមែលពួកធគកំពុង្ប្េូវបានកាេ់ធទស មែលការពារបុគគលពើភាពតាមទ្ំធនើង្
ចិេត និង្ការរធំលាភបពំានធលើប្បព័នធេុលាការរ។9 

                                                           
8 ធសៀវធៅមណ្នានំនសិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌អង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ, ទំ្ពរ័ ១៧៣, ទា ២៤.២ ។ 
9 ធសចកតើសធង្ខបទលូវចាបន់នសិទ្ធិជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្មអ៌នតរជាេិ, ជំ្ពូក IV, ទំ្ពរ័ ២០៧។  

មាប្តា ៣៥៧ ននប្កមនើេវិ ិ្ ើប្ព ាទ្ណ្ឌ ៖ ប្គប់ស្លលប្េូវមានពើរមទាក៖  

 មទាកសំអាង្ធ េុធពាលគឺជាទ្ែាើករណ៍្ននអង្គធ េុ នងិ្អង្គចាប់មែលនាឱំ្យេុលាការធចញ     ធស
ចកតើសធប្មច។ 

 មទាកធសចកតើសធប្មចធពាលគជឺាធសចកតើសធប្មចរបស់េុលាការ។  

អង្គធ េុប្េូវមេមានភាពចាស់លាស់ និង្គ្មា នការសង្សយ័។ េុលាការប្េូវពិនេិយធមើលបទ្ធចទ្នើមយួៗ 
និង្ទ្ែាើករណ៍្មែលបានធៅធពលសវនាការ។  

មទាកធសចកតើសធប្មចប្េូវចុះនិធទ្ៃស អំពើបទ្ធលាើសមែលជ្នជាប់ធចទ្បានប្បប្ពេឹតខុ្ស អេតបទ្ចាប់
មែលអនុវេតធទស និង្ទ្ណ្ឌ កមារែាបបធវណ្ើ ។  

មាប្តា ៤០៣ ននប្កមនើេវិ ិ្ ើប្ព ាទ្ណ្ឌ ៖ វធិានសតើពើទ្ប្មង់្ និង្ េថធលខាធលើស្លលប្កមរបស់ស្លលា
ែំបូង្ ប្េូវអនុវេតធលើស្លលែើការបស់ស្លលាឧទ្ធរណ៍្។ 

Article 403 (CCPC): “The rules governing the form and signature of the judgment of the court of 

the first instance shall apply to the judgment of the Court of Appeal. 

 

មាប្តា ៣១៧ ននប្កមនើេវិ ិ្ ើប្ព ាទ្ណ្ឌ ៖ “ធៅកាុង្ប្គប់ករណ្ើ ទងំ្អស់ ស្លលប្កម
ប្េូវមេប្បកាសធៅធពលសវនាការជាស្លធារណ្ៈ។” 
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បមនថមធលើធនះ សិទ្ធិទ្ទ្ួលបានធសចកតើសធប្មចមានសអំាង្ធ េុមានស្លរសំខាន់សប្មាប់ការអនុវេតសិទ្ធិ
ទ្ទ្ួលបានការជ្នុំំជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៌សំខាន់មួយធទ្ៀេ៖ សទិ្ធបិតងឹ្ជ្ទំស់ធៅេុលាការជាន់ខ្ពស់។ 

ធោង្តាមបទ្ដ្ឋា នអនតរជាេិ ធែើមបើអនុវេតប្បកបធដ្ឋយប្បសទិ្ធភាពចំធពាះសទិ្ធិទ្ទ្លួបានការធទស នងិ្
ការទតនាៃ ធទស មែលប្េូវបានពិនិេយធែើង្វញិធដ្ឋយស្លលាកតើជាន់ខ្ពស់ ជ្នមែលប្េូវបានកាេ់ឱ្យជាប់ធទស កាុង្     
រយៈធពលែ៏សមរមយមួយ មានសទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចជាលាយលកខណ៍្អកសរ មែលមានសំអាង្ធ េុប្េឹម
ប្េូវសប្មាប់រាល់បណ្តឹ ង្ជ្ទំស់ធៅេុលាការជាន់ខ្ពស់ 10  ធសចកតើសធប្មចមានសំអាង្
ធ េុ ពិេជាអនុញ្ញា េឱ្យភាគើធមើលធ ើញអំពើរធបៀបមែលធៅប្កមវាយេនមលភសតុ
តាង្ រធបៀបមែលពកួធគបានឈានែល់ការសនាដិ្ឋា នធលើអង្គធ េុ និង្អង្គចាប់ 
ធ ើយធ េុែូធចាះ អនុញ្ញា េឱ្យភាគើកណំ្េ់ចណុំ្ច មែលពកួធគចង់្េទ្ល់ចំធពាះ
មុខ្េុលាការជាន់ខ្ពស់។ 11  សិទ្ធិទងំ្ធនះក៏អនុញ្ញា េឲ្យេុលាការជាន់ខ្ពស់ពិនេិយ 
និង្វភិាគោ៉ា ង្ប្េឹមប្េូវធលើធសចកតើសធប្មចរបស់េុលាការជាន់ទប។ ធដ្ឋយមទែកធលើ
មូលដ្ឋា នននធសចកតើសធប្មច ធៅប្កមប្េូវមេអាចធែើមបើធមើលថាធេើភសតុតាង្ណាពងឹ្មទែកធលើអវើសប្មាប់ការកាេ់
ធទស និង្មូលធ េុអវើ។ ការទ្ទ្ួលបានឯកស្លរចបំាច់ធទសង្ៗធទ្ៀេ ែូចជាកណំ្េ់ធ េុសវនាការ គួរធ្វើឱ្យភាគើ
អាចទ្ទ្លួបានកាុង្លកខណ្ៈទន់ធពលធវលាទង្មែរ ធែើមបើឱ្យពួកធគអនុវេតសិទ្ធិរបស់ខ្លួនោ៉ា ង្មានអេថន័យកាុង្
ការបតឹង្ជ្ំទស់ធៅេុលាការជាន់ខ្ពស់។ 12  ប្បសិនធបើបុគគលមាា ក់មិនទ្ទ្ួលបានធសចកតើសធប្មចជាលាយលកខណ៍្
អកសរ និង្មានសំអាង្ធ េុ ធដ្ឋយពនយល់អំពើមូលដ្ឋា នធទសង្ៗសប្មាប់ការកាេ់ធទស ឬការទតនាៃ ធទស ែូធចាះ
សិទ្ធិបតឹង្ជ្ំទស់ធៅេុលាការជាន់ខ្ពស់ចេ់ទុ្កជាគ្មា នន័យ មែលរធំលាភបំពានធលើសទិ្ធទិ្ទ្ួលបានការជ្នុំំជ្ប្មះ
ធដ្ឋយយុេតិ្ម៌។13 

ជាចុង្ធប្កាយ ធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ នងិ្មានសំអាង្ធ េុអាចធ្វើឱ្យស្លធារណ្ជ្នទ្ទ្ួលបាន
ព័េ៌មានទលូវចាប់ និង្យល់ែងឹ្អំពើប្បធភទ្អំធពើអវើប្បប្ពេឹតមែលប្សបចាប់ ឬប្េូវបានហាមឃាេ់ធដ្ឋយចាប់។ 14  

                                                           
10 គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ, ធសចកតើពនយលទូ់្ធៅ ធលខ្ ៣២, កថាខ្ណ្ឌ  ៤៩; គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសស
អង្គការស ប្បជាជាេិ, V. Francis v. Jamaica, Communication ធលខ្ ៣២០/១៩៨៨, (១៩៩៣), កថាខ្ណ្ឌ  ១២.២, 
http://hrlibrary.umn.edu/undocs/html/320-1988.html។ 
11ម.ស.ម.ក, “ប្ពឹេតិបប្េពេ័ម៌ានសតើពើសិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៖៌ សិទ្ធិទ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសំអាង្ធ េុ“ (ឆ្ា ំ
២០១៨); ស្លលែើកាស្លលាឧទ្ធរណ៍្នន អ.វ.េ.ក សំណំុ្ធរឿង្ធលខ្ ០០២/០១, កថាខ្ណ្ឌ  ២០៥, ២០៧; ធសៀវធៅមណ្នានំនសិទ្ធិទ្ទ្លួ
បានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្មអ៌ង្គការធលើកមលង្ធទសអនតរជាេិ, ទំ្ពរ័ ១៧៣, ចំណុ្ច ២៤.២។ 
12 ម.ស.ម.ក, “ប្ពឹេតិបប្េពេ័ម៌ានសតើពើសិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៖៌ សិទ្ធិទ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសំអាង្ធ េុ”, 
(ឆ្ា ២ំ០១៨); គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ ធសចកតើពនយលទូ់្ធៅ ធលខ្ ៣២, កថាខ្ណ្ឌ  ៤៩។ 
13ម.ស.ម.ក.,“ ប្ពឹេតិបប្េពេ័៌មានសិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្ម៖៌ សិទ្ធិទ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសំអាង្ធ េុ”, ម.ស.
ម.ក, ៥(២០១៨); គណ្ៈកមាា ្ិការសិទ្ធិមនុសសអង្គការស ប្បជាជាេិ ធសចកតើពនយល់ទូ្ធៅ ធលខ្ ៣២, កថាខ្ណ្ឌ  ៨.៤។  
14  “ការសធង្កេការណ៍្សិទ្ធិទ្ទ្លួបានការជំ្នំុជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្មធ៌ៅស្លលាឧទ្ធរណ៍្ របាយការណ៍្ប្បចឆំ្ា  ំ (នថ្ៃទ្ើ០១ មខ្វចិឆិកា ឆ្ា ំ
២០១៨ ែល ់នថ្ៃទ្ើ៣១ មខ្េុលា ឆ្ា ២ំ០២០)”, ម.ស.ម.ក, មខ្េុលា ឆ្ា ២ំ០២០, ទំ្ពរ័ ១៤ ។ 

http://hrlibrary.umn.edu/undocs/html/320-1988.html
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សិទ្ធិទងំ្ធនះក៏មានស្លរសំខាន់ទង្មែរសប្មាប់ការអភិវឌ្ឍននយុេតិស្លស្រ្សត នងិ្ភាពចាស់លាស់មទាកចាប់អពំើការ
បកប្ស្លយ និង្ការអនុវេតចាប់។ 

៤.  ថ្ែនកំណ្ត្ ់  
សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈ មិនមានលកខណ្ៈដ្ឋច់ខាេធទ្ ធ ើយអាចប្េូវបានកប្មេិ

កាុង្កាលៈធទ្សៈមួយចនំួន។ ធោង្តាមមាប្តា ១៤ (១) នន ក.អ.ស.ព.ន ទតល់នូវប ជ្ ើធពញធលញននការកប្មិេ
មែលអាចអនុញ្ញា េបានចំធពាះសិទ្ធិធនះ។ សិទ្ធទិ្ទ្ួលបានធសចកតើសធប្មចជាស្លធារណ្ៈអាចប្េូវបានកប្មិេធៅ
ធពលមែលទលប្បធោជ្ន៍របស់អនើេជិ្នប្េូវបានេប្មវូ ឬកាុង្ែំធណ្ើ រការនើេវិ ិ្ ើមែលទក់ទ្ង្នឹង្ជ្ធមាល ះ
អាពា ៍ពិពា ៍ ឬភាពជាអាណាពាបាលរបស់កុមារ។  

សទិ្ធទិ្ទ្លួបានធសចកតើសធប្មចមានសអំាង្ធ េុ ប្េូវមេមានការធគ្មរពប្គប់ធពល និង្ប្គប់ករណ្ើ ទងំ្
អស់។ ធទះជាោ៉ា ង្ធនះកតើ ធៅប្កមមិនប្េូវបានេប្មូវឱ្យធឆលើយេបចំធពាះអណំ្ះអំណាង្នើមួយៗ មែលធ្វើធែើង្
ធដ្ឋយជ្នជាប់ធចទ្ធែើយ។ 15  សប្មាប់គណ្ៈកមាា ្កិារសទិ្ធមិនុសសរបស់អង្គការស ប្បជាជាេ ិ (“UNHRC”) 
េុលាការប្េូវមេប្បកាសការរកធ ើញសំខាន់ៗ ភសតុតាង្ និង្ធ េុទលទលូវចាប់ននការសធប្មចចិេតរបស់ខ្លួនជាស្ល
ធារណ្ៈ។  

សប្មាប់េុលាការសទិ្ធមិនុសសអរឺ ៉ាុប វសិ្លលភាពមែលេួនាទ្ើរបស់េុលាការប្េូវទតល់សំអាង្ធ េុចំធពាះការ
សធប្មចចេិតរបស់ខ្លួន ធទសង្គ្មា ធដ្ឋយធោង្ធៅតាមលកខណ្ៈននការសធប្មចចិេត នងិ្ប្េូវមេ
កំណ្េ់ធៅតាម    កាលៈធទ្សៈននសណំុំ្ធរឿង្។ ធ េុែូធចាះ ោ៉ា ង្ធហាចណាស់ ធៅប្កម
ប្បឈមនងឹ្ការអះអាង្ មែលសំខាន់ចំធពាះលទ្ធទលននសណំុំ្ធរឿង្។16  

 
--ចប់-- 

 
 

                                                           
15 ធសៀវធៅមណ្នាកំារោិលយ័ឧេតមប្កុមប្បឹកាសិទ្ធិមនុសស, ជំ្ពូក ៧, ទំ្ពរ័ ២៩៣-២៩៥ ។ 
16 ធសៀវធៅមណ្នាកំារោិលយ័ឧេតមប្កុមប្បឹកាសិទ្ធិមនុសស, ជំ្ពូក ៧, ទំ្ពរ័ ២៩៣-២៩៥; ធសចកតើសធង្ខបទលូវចាបន់នសិទ្ធិបានការជំ្នំុ
ជ្ប្មះធដ្ឋយយុេតិ្មអ៌នតរជាេិ, ទំ្ពរ័ ២១០ ។ 


